
Шарт 

Мәртөк ауд._______________ «___»__________20    ж 
«________________»  балабақшасы мектепке дейіңгі 

ұйым 

Жауапкершілік шектеулі серіктестігі «Аслан-Али»деп 
аталады, оның атынан меңгерушісі _______________ 

және мектепке дейіңгі ұйым _____________ тобына 

баратын _______________________ есімді баланың 

_____________________  ата-анасы осы шарты 
жасасты. Баланы оқыту, тәрбиелеу, қарау, күту және 

сауықтыру барысында туындайтын өз ара қарым 

қатнасты анықтау және белгілеу осы шарттың 
мақсаты болып табылады.  

1. МДҰ баланы аудындық білім бөлімінің бағыты мен 

тіркейді және денсаулығының жағдайы жөніндегі 
анықтама, ата –анамен жасасқан шарт негізінде МДҰ 

тобына қабылдайды және баланың денелік, 

психикалық денсаулығын қорғау мен нығайтуды, 

тәрбиелеу мен оқытуды, күтуді, қарауды, зияткерлігі 
мен жеке басының дамуын, көңіл-күйінің 

салауаттылығын қамтамасыз етуге міндеттенеді. 

2. «МДҰ» баланың көңіл-күйінің қалауы мен жекелей 
тілдесу қажеттілігінің қанағаттануын, 

шығармашылық дағдылары мен қызығушылығының 

дамуын және оқып үйренуін қамтамасыз етеді. 

- сауат ашуды; 

- ойлау элементтері бар математиканы; 

- қазақ тілін; 

- бейнелеу өнері мен эстетиканы; 

- өзін – өзі ұстау әдебін; 

Қосымша келісілген талаптармен логопед, - ағылшын 

тілі, хреография қызметі болуы мүмкін. 
3. Мұғалімнің болмауына байланысты 2 тармақта 

көрсетілген сабақтар өткізілмеген жағдайда бұл 

сабақтар басқа уақытта өткізіледі және олардың 

көлемі оқу жоспарына сәйкес болуы тиіс. 
4. «МДҰ» өз қызметінде Білім министірлігі бекіткен 

МДҰ қызметін реттейтін құжаттар жинақтамасын ҚР 

қосымша арқылы білім беру қызметі жөніндегі 
ережені және мектепке дейіңгі  тәрбиеге қатысты 

басқа да нормативттік актлерді басшылыққа алады.  

5. Ақы төлеу тәртібі. Баланың МДҰ – де болған 
күніне бара-*бар тамақтануы үшін (алдын ала төлем 

жасау); баланы күтіп бағу құны күніне 500 тенге 

құрайды. 

6. Бала ауырып қалған жағдайда, санаториялық 
курарттық ем алу кезінде жазғы сауықтыру 

мерзімінде 30 күнтізбелік күнге дейін «МДҰ» - де 

орны сақталады. 
7. Ата – аналардың құқықтары: 

а) балалармен жұмыс жасауды жақсарту және «МДҰ» 

- де білім беру қызметін ұйымдастыру туралы 

ұсыныстар енгізуге; 
ә) осы шартпен айқындалған талаптармен баланы 

қарау, күту, тәрбиелеу және оқыту қызметінің 

көрсетілуін талап етуге. 
б) әр түрлі ата – анлар бірлестіктерін, клубтарын, 

қауымдастықтарын құруға; 

в) топтардағы жұмыстары туралы педагогтердің 

Договор 

Мартукский район, _______________ «_____» 
Настоящий договор заключен между ТОО «Аслан - 

Али» Детский сад «_____________», в дальнейшем 

именуемым  «ДОУ»,  _________________ в лице 
заведующей ____________________ и родителем 

_________________________ ребенка, 

_______________, посещающего в группу  ДО. 

______________ Договор имеет  своей целью 
определение и регулирование взаимоотношений, 

возникающих в процессе обучения, присмотра, ухода 

и оздоровления ребенка.   
1. «ДОУ» зачисляе5т ребенка в группу дошкольной 

организации на основании направления с районного 

отдела образования, справки о состоянии здоровья, 
договора с родителями и обязуется обеспечить 

ребенку охрану и укрепление его физического и 

психологического здоровья, воспитание и обучение, 

уход, присмотр, интеллектуальное и личностное 
развитие, эмоциональное благополучие.  

2. «ДОУ» обеспечивает ребенку: удовлетворение 

потребности в эмоционально – личностном общении, 
развитие творческих способностей, интересов, 

обучение: 

- грамоте 

- математике с элементами логического мышления 
- казахскому языку 

- живописи и эстетике 

- этике поведения 
На дополнительно оговоренных условиях возможны 

услуги логопеда, английского языка, хореографии. 

3. При не проведений занятий, указанных в п.2 в 
связи с отсутствием преподавателя, эти занятия 

проводятся в другое время и их количество должно 

соответствовать учебному плану дошкольной 

организации. 
4. В своей деятельности «ДОУ» руководствуется 

Комплектом документов, регулирующих 

деятельность «ДО», утвержденных Министерством 
образования, положением о дополнительных платных 

образовательных услугах РК, другими нормативными 

актами, касающихся дошкольного воспитания и 
обучения. 

5. ПОРЯДОК ОПЛАТЫ: 

 - за питание пропорционального количеству дней 

пребывания ребенка в «ДОУ» 
Стоимость содержания ребенка составляет 500 тенге 

в день за отсутствующие дни перерасчет не 

производится с предоставлением подтверждающей 
справки. Оплата производится через отделение Каз 

почты. 

6. За ребенком сохраняется место в «ДОУ» в случае 

болезни, прохождения санаторно-курортного лечения, 
в летний оздоровительный период сроком до 30 

календарных дней на время отпуска родителей. 

7. РОДИТЕЛИ ИМЕЮТ ПРАВО: 
а) вносить предложения об улучшении работы с 

детьми, об организации образовательных услуг в 

«ДОУ» 



есептерін тыңдауға. 

8. Ата – Аналардың міндеттері. 
а) этикалық нормалардың  бұзылуына жол бермеуге. 

«МДҰ» - нің қызметкерлеріне құрмет пен қарауға; 

ә) ағымдағы айдың 10 жұлдызына дейін баланы күтіп 
бағу төлем ақысын төлеуге; белгіленген мерзімге 

кейін 15 күнге дейін ақы төленбесе, бала МДҰ дан 

шығарылады;  

басшы баланы МДҰ мынандай жағдайда 
шығарылады 1 баланы мектепке дейіңгі ұйымда ұстау 

үшін ай сайынғы төлем ақы уақытлы төленбеген 

(төлемақыны белгіленген мерзімнен күнтізбелік 15  
күннен астам кешіктіру); бала белгісіз себептермен  

және «Аслан-Али» ЖШС, МДҰ басшысын ескертпей 

бір ай мезгіл келмегені бойынша шығарылады. 
б) баланың МДҰ – де алғашқы келмей қалған күні 

таңғы сағат 9.00 ге дейін тәрбиешілерге келмеу себебі 

туралы хабарлауға; 

в) баланың МДҰ – да болмаған күнінен кейін, оны 
баратын күнінен бір күн бұрын тамаққа есепке қоюға;  

г) баланың белгісіз себептермен болмаған барлық 

күндеріне күтіп бағудың толық мөлшерінде төленеді. 
д) әр күні  сағ. 8.30 –ға дейін баланы тәрбиешіге 

тапсыруға баланы тәрбиешіден алып кетуге, оны 16 

жасқа толмаған балаға бермеуге. 

е) 2 тармақта көрсетілген пәндер бойынша үйде 
шұғылдануы үшін баланы қажетті жағдайлармен 

қамтамасыз етуге; 

ж) тәрбиешілер мен  медицина қызметкерінің 
ұсынымдарын орындауға; 

и) үлкендер мен құрдастарының арасында баланың 

бойынан әлеуметтік – адамгершілікті қалыптастыру 
керек; 

9. Ата – аналар  осы шарт пен жүктелген талаптар мен 

міндеттерді толық жауапкершілік артады. 

10. осы шарт екінші тараптың 10 күн бұрыңғы 
жазбаша хабарламасының негізінде бір жақты 

бұзылуы мүмкін. 

11. Осы шарт заңдық күші бірдей  екі данада 
жасалады және бір бір данадан талаптарға беріледі, 

қол қойылған кезінен бастап оқытудың бүкіл кезеңі 

ішінде қолданылады және тараптардың жазбаша 
түрдегі келісімі бойынша бұзылуы мүмкін. 

Тараптардың мекен – жайлары: 

«_______________» балабақшасы  МДҰ  

«Аслан - Али»  ЖШС меңгерушісі  
_____________ қолы    ____________ 

«____» ___________ 

_________________________________ 
«____»___________________________ 

  бір данасы қолға берілді:                                  

____________________    

 

б) требовать предоставления ребенку присмотра, 

ухода, воспитания и обучения в условиях, 
определенных настоящим договорам. 

в) создавать различные родительские объединения, 

клубы, ассоциации. 
г) заслушивать отчеты педагогов о работе в группах. 

8. РОДИТЕЛИ ОБЯЗАНЫ. 

а) не допускать нарушения этических норм . 

проявлять уважительные отношение к работникам 
«ДО». 

б) своевременно до 10 числа текущего месяца вносить 

оплату за содержание ребенка. В случае неуплаты в 
течение 15 дней после установленного срока ребенок 

подлежит выведению из ДО. (Типовые правила 

деятельности ДО п.13 пп 1 «» )  
Отчисление детей из дошкольной организации 

произволится руководителем в случае 

несвоевременной ежемесячной оплаты за содержание 

ребенка более 15 дней; а также отсутствие ребенка 
без уважительной причины и без уведомления ТОО 

«Аслан - Али»  ДДО «_________________» более чем 

один месяц. 
в) до 9:00 утра, в первый день отсутствия ребенка, 

извещать воспитателей о причине отсутствия ребенка 

в ДО; 

г) после отсутствия ребенка в ДОУ за один день до 
выхода поставить его на питание; 

е) ежедневно передавать ребенка лично воспитателю 

до 8:30 Забирать ребенка  у воспитателя, не отдавать 
его лицам не достигшим 16-ти летнего возраста;  

ж) обеспечить ребенку необходимые условия для 

занятий дома по дисциплинам, указанным в п.2; 
з) выполнять рекомендации воспитателей и 

медицинского персонала; 

и) формировать у ребенка социально – нравственные 

навыки поведения со взрослыми и сверстниками. 
9. Родители несут полную ответственность за 

выполнение возложенных договором условий и 

обязанностей. 
10. Настоящий договор  может быть расторгнут в 

одностороннем порядке с письменного 

предупреждения  с другой стороны не менее чем за 10 
дней. 

11. Настоящий договор составлен в двух экземплярах 

по одному для каждой из сторон, имеющих 

одинаковую силу, действует с момента подписания, в 
течение всего периода обучения и может быть 

расторгнуть по письменному соглашению сторон. 

Адреса сторон:   
 

Заведующая  ТОО «Аслан-Али»  Д/с ___________ 

в лице _____________________________________ 

«____»________________ 
Родитель: 

_______________ 

_______________ 
(подпись) 

«___»____________ 

 Один экземпляр выдан на руки: ________________     



 


